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Przedstawiciele NFZ zapowiadaja, ze lada dzien ogtosza wstepny nabér chetnych do udziatu w pilotazu
opieki koordynowanej (OK) w modelu POZ+. Spodziewamy sie, ze jednoczesnie poznamy opis modelu opieki
w tym pilotazu oraz zasady jego finansowania.

Juz teraz jednak wiemy, ze Srodki bedg przeznaczone na realizacje okreslonych swiadczen, a tzw. dodatek

technologiczny i organizacyjny bedzie mégt by¢ przeznaczony na sciéle okreélone zadania Zwigzane m.in. z

rozliczaniem $wiadczen, czy zatrudnieniem koordynatora opieki. Dlatego chcemy skorzystaé z nadarzajgcej

sig okazji, zwigzanej z ogtoszeniem konkursu pt. ,Jakos¢ w POZ” realizowanego w ramach programu PO WER

i planujemy ztozy¢ wniosek na dofinansowanie ze srodkéw unijnych wsparcia organizacyjnego placowek

ktore myslg o rozwijaniu opieki koordynowanej i sg zainteresowane realizacja pilotazu.

Formalnie wniosek o dofinansowanie ztozy Pomorski Zwiazek Pracodawcéw Ochrony Zdrowia, a jego

partnerami beda dwie przychodnie (z Pomorza i Podlasia) oraz firma consultingowa zajmujaca sie m.in. e-

learningiem i monitorowaniem jakosci w ochronie zdrowia. Zbyt maty budzet, jakim dysponuje PFOZ, nie

pozwala na samodzielne zfozenie wniosku, ale Fundacja obejmie merytoryczny patronat nad projektem.

Zakres planowanego wsparcia bedacy przedmiotem wniosku o dofinansowanie:

1. Dostosowanie regulaminéw organizacyjnych przychodni do wymogéw zwigzanych z pilotazem OK,
opisujgcym m.in, podziat kompetencji i zasady wspotpracy pomiedzy pracownikami medycznymi.
Posiadanie takiego regulaminu ma by¢ wymagane przed przystgpieniem do pilotazu OK;

2. Wdroienie opracowywanych wiasnie S&ciezek diagnostyczno-terapeutycznych w nadciénieniu
tetniczym (NT), cukrzycy t.2 (DMt.2) i przewlektych zespotach bélowych kregostupa (p.z.b.k.) do praktyki
klinicznej i organizacyjnej przychodni;

3. Edukacja wszystkich pracownikéw przychodni w zakresie nowych obowiagzkéw wynikajacych z
wdrozenia OK — zarowno o tematyce klinicznej jak i organizacyjnej;

4. Edukacja pracownikéw oraz dofinansowanie placowki POZ w celu poprawy jakosci obstugi
pacjentéw na poziomie Rejestracji;

5. Opracowanie procesu rekrutacji i realizacji programow profilaktycznych w POZ w celu poprawy ich
wykonalnosci (w tym bilanséw zdrowia dorostych, ktdre maja by¢ finansowane w ramach pilotazu)

6. Przygotowanie programéw edukacyjnych dla pacjentéw w zakresie zdrowego stylu zycia (profilaktyka
pierwotna) oraz radzenia sobie z chorobg i samokontroli w NT, DM t.2 i p.z.b.k. (profilaktyka wtorna).
Samo prowadzenie edukacji ma by¢ finansowane w ramach pilotazu OK;

7. Stworzenie bazy wiedzy dla pacjentéw, m.in. o nowych zadaniach wynikajacych z OK;

Monitorowanie jakosci opieki w oparciu o wskazniki realizacji kluczowych dla opieki koordynowanej
Swiadczeri oraz badanie poziomu satysfakcji pacjenta.
Placowki wstepnie zainteresowane ewentualnym udziatem w projekcie proszone s3 o przestanie zataczonego
formularza zgtoszeniowego w_terminie do 20.06. br. Wasza odpowied? pozwoli nam na doktadniejsze
oszacowanie na ile przychodni mamy ztozy¢ wniosek. Na indywidualne zyczenie przeslemy bardzie]
szczegotowy opis zadan.
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