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Na $wiecie brakuje 7,2 miliona pracownikow medycznych. Uniemozliwia to stabilny rozwdj systemow opieki
zdrowotnej. Europa, w tym Polska sg czgécia tego problemu. Przyczyn jest wiele, poczgwszy od ztego planowania
zasoboéw, przez nieodpowiednie warunki finansowe, skomplikowany systemn po migracje. Fundacja Pomocy
Humanitarnej Redemptoris Missio z Poznania razem z 8 innymi europejskimi organizacjami pozarzadowymi realizuje
program Health Workers for All and All for Health Workers. Nasze zadanie to przede wszystkim wzbudzenie
zainteresowania 0s6b politycznie decyzyjnych problemem giobalnych i lokainych niedoboréw kadr medycznych. Z
naszymi Parnterami stworzylismy Wezwanie do dziatania, ktore przy odpowiednim poparciu na poziomie narodowym
zostanie przedstawione nowo wybranym Czionkom Parlamentu Europejskiego w Brukseli.

Zapraszam do zapoznania sig z notkg prasowa, ktorg przesylam w zatgczniku, a potem goraco zachgcam do
poparcia apelu na stronie inemetowej Projektu.

Z wyrazami szacunku,

tek. Szymon Nowak
Czionek Zarzadu Fundacji Pomocy Humanitarnej Redemptoris Missio, ul. Grunwaldzka 86, 60-311 Poznan
National Focal Point Projektu HWA4ALL N
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Od dzié¢ mozna sie podpisac pod apelem do politykéw w sprawie %&: “;g HealthWorkers
wzmocnienia zasobéw kadr medycznych na Swiecie. )N 4all

Stuzba zdrowia dla wszystkich, na catym Swiecie!

Na $wiecie brakuje okolo 7,2 miliona pracownikdw medycznych. Niedobory lekarzy, lekarzy
dentystow, pielegniarek i poloznych narazajg zdrowie i zycie wielu ludzi na catym $wiecie. Szczegéinie
dotkliwe niedobory kadr medycznych zauwazalne sg w krajach srednio i nisko rozwinietych.

Organizacje pozytku publicznego z osmiu europejskich krajow, w tym Fundacia Pomocy Humanitarngj
Redemptoris Missio, wspéipracujgce z sobg w ramach projektu “Health workers for all and all for
health workers” {HW4AIll) wzywaja politykow i wszystkie inne zainteresowane osoby, organizacje i
instytucje, zaréwno rzadowe jak i pozarzadowe do pochylenia si¢ nad problemem i dziata’t majacych
na celu zapewnienie silnych kadr medycznych na sSwiecie.

Podpisz sie pod apelem ,Stuzha zdrowia dia wszystkich, na catvin swieciel”

wiele krajéw europejskich zatrudnia wykwalifikowany personel medyczny pochodzacy z zagranicy,
najczedcie] z biedniejszych krajow. Zjawisko to, tzw. drenaz mézgéw, poglebia nieréwnosci w
dostepie do opieki medycznej migdzy panstwami i przyczynia sig do ostabienia systemow opieki
zdrowotnej w Europie i na $wiecie. Niestely porozumienia migdzynarodowe dotyczace etyczne]
rekrutacii personelu medycznego nie byly do tej pory dostatecznie respektowane. W 2010 r.
$wiatowa Organizacja Zdrowia uchwalita dokument nadajacy kierunek swiatowej polityce w zakresie
tworzenia zasobow kadr medycznych - ,Globalny Kodeks Postepowania WHO w sprawie
Miedzynarodowej Rekrutacji Personelu Medycznego”. Porusza on podstawowe kwestie zwiazane 2
migracjami i utrzymaniem zréwnowazonych zasobéw personelu medycznego. Wiele krajow —
sygnatariuszy Kodeksu, mimo to, rzadko zwraca uwage na zréwnowazone zarzadzenie kadrami

medycznymi,

Aby zapewni¢ wystarczajace, silne zasoby pracownikow medycznych w Polsce, Europie i na Swiacie,
HW4AH wzywa polskich i europejskich decydentéw do dziatah w zakresie planowania, szkolenia,
zarzadzania i mobilnosci personelu medycznego, do wykazania inicjatywy i stworzenia spdinej polityki
dla rozwoju stabiinych zasobow pracownikow medycznych, Apel zawiera nastepujace zalecenia:

Planujecie dtugoterminowo i szkolcie wiasne kadry medyczne.

Inwestujcie w zasoby personelu medycznego.

Szanujcie prawa migrujgcych pracownikow medycznych.

Myélcie | dziatajcie wspélnie na krajowym, regionalnym i swiatowym szczeblu.
Zaznaczcie swéj udziat w realizacji zapiséw Kodeksu WHO.
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Apel wraz z formularzem umoiliwiajgcym jego poparcie jest dostepy od dzi§ na stronie:
http://bit.ly/hwdall-call. W przyszlym roku zostanie on przedstawiony decydentom na poziomie
europejskim.

Projekt “Health workers for all and all for health workers” jest inicjatyws europejskiego spoteczeristwa
obywatelskiego na rzecz zréwnowazonych zasobédw pracownikow medycznych na calym Swiecie. Projekt jest
wspbtfinansowany przez Unie Europejskg. Wigcej informacji na stronte: www.healthwgarkersdall ey

Niniejsza informacja zostata przygotowana w ramach projektu “Health warkars for all and all for heaith
workers” DCI-NSAED/2011/106, przy wsparciu finansowym Unil Europejskiel. Za jej tresé wylgezng
odpowiedzialno$¢ ponoszy partnerzy projekiu i nie mote byé ena iraktowana jako oficjalne stanowisko Unii
Europejskigj.




